
Защита прав работников 65+ 

С 6 по 19 апреля все работники в возрасте 65 лет и старше 

отправляются на карантин. 

Оплата этой категории граждан будет производиться за счет 

средств Фонда социального страхования. 

Оформление больничного листа осуществляется работодателем, в 

ближайшее время все работодатели будут извещены о порядке 

передачи данных о работниках в возрасте 65+. Сведения 

передаются реестром в территориальные филиалы Фонда 

социального страхования.  

В медучреждения работникам ходить не нужно, их задача – 

заявиться работодателю, остальные действия по оформлению 

больничного листа – обязанность самого работодателя.  

 


